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Prot. n. 207 C14/b        Cesena, 11 gennaio 2010 

         Alle Scuole della Provincia 
         LL. SEDI 

         All’Albo - SEDE 
          

BANDO DI SELEZIONE  ESPERTI INTERNI OD ESTERNI ALL’ AMMINISTRAZIONE  
Bando n° 1/2010 

 

Art.1 - Oggetto 
E' bandita una selezione presso l'ISIS “G. Garibaldi” di Cesena per la formulazione di una graduatoria di personale 
interno, od esterno all’amministrazione, “esperto” per l'assegnazione di incarichi per lo svolgimento di attività di 
docenza / collaborazione / consulenza sia a favore degli alunni che per i corsi di aggiornamento eventualmente svolti 
dall’Istituzione, secondo quanto di seguito indicato a titolo di esempio e non limitativo. 

La graduatoria avrà validità per le attività organizzate negli a.s. 2009/2010 e 2010/2011. 

Art.2 – Ambiti richiesti 
I principali ambiti di selezione sono di seguito indicati. 
a) Docenza nei corsi di recupero a favore degli alunni dell’Istituzione per le materie curricolari. 
b) Attività di counseling psicologico a favore degli alunni e consulenza ai docenti con funzione di tutor scolastico. 
c) Docenza in corsi di aggiornamento a favore del personale docente e ATA, con particolare riferimento ai temi 

seguenti: 
a. Introduzione alla legge 196/2003: comunicazione e privacy nella scuola (unità di due ore; intervento 

diversificato per destinatari: incaricati docenti; incaricati amministrativi; collaboratori scolastici);  
b. I profili professionali del personale ATA; funzioni e compiti; rapporti con il pubblico e con l’utenza, 

ecc. 
c. Norme di igiene e buone pratiche nella pulizia e cura dei locali scolastici (ATA); 
d. L’assistenza agli alunni e l’approccio nei confronti degli alunni con disabilità (ATA); 

Art. 3 - Requisiti di ammissione 
Le selezioni sono aperte a candidati in possesso del titolo previsto per ogni figura: Laurea specifica  in funzione 
delle discipline richieste; eventuale titolo di abilitazione o iscrizione all’Albo professionale ove richiesto dalle leggi 
e regolamenti (ad esempio per la consulenza psicologica); maturata e comprovata esperienza nel settore. 
I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda. 

Art. 4 - Domanda di ammissione 
La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico dell'ISIS “G.Garibaldi”, Via Savio 
2400, 47522 - Cesena, redatta in carta semplice (secondo il modello allegato), può essere presentata in ogni 
momento nel corso di validità del presente bando: in caso di necessità la scuola provvede ad aggiornare lo specifico 
elenco delle domande pervenute fino al giorno precedente la compilazione, escludendo i candidati che non risultino 
in possesso dei requisiti richiesti. 
La domanda può essere presentata direttamente o inviata a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento o 
corriere. 
La presentazione diretta può essere effettuata presso l'ufficio protocollo dell' ISIS “G.Garibaldi”, Via Savio 2400, 
47522 - Cesena, nei seguenti giorni ed orari: dal lunedì al sabato dalle ore 11:00 alle ore 13:00. 
La data di ricevimento delle domande è stabilita e comprovata: 
- nel caso di presentazione diretta, dalla data indicata nella ricevuta sottoscritta dal personale della struttura 

addetto al ricevimento; 
- nel caso di spedizione postale dal timbro e data di protocollo dell'ISIS “G.Garibaldi” che comprova il 

ricevimento. 
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L'Istituto non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione 
del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo 
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 
fortuito o forza maggiore. 
Nella domanda i candidati devono indicare, sotto la propria responsabilità: 

1) l’ambito o gli ambiti per i quali si intende comunicare la propria disponibilità con riferimento a quanto 
indicato nel precedente art. 2; 

2) cognome e nome; 
3) data e luogo di nascita; 
4) indirizzo di residenza e recapito per le comunicazioni; 
5) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea; 
6) il godimento dei diritti civili e politici; 
7) di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

8) di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
9) di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria 

strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta. 
10) di essere in possesso, se richiesto, dell’iscrizione ad albi professionali; 
11) di essere (o non essere) dipendente pubblico; 
12) di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali (D. 196/2003); 

Alla domanda i candidati devono allegare: 
- il proprio curriculum scientifico-professionale;  
- i titoli valutabili in base all'art. 5 del presente bando. I titoli di studio accademici e i titoli professionali 

possono essere autocertificati o presentati in fotocopia semplice: in caso di individuazione per la stipula 
del contratto i titoli dichiarati dovranno essere comprovati (anche con autocertificazione nei modi di 
legge). 

La firma sulla domanda di partecipazione alla selezione non deve essere autenticata ed è obbligatoria a pena di 
nullità della domanda stessa. 

Art. 5 - Valutazione comparativa dei candidati e Co mmissione giudicatrice 
La valutazione comparativa dei candidati sarà effettuata dalla Commissione formata dal Dirigente scolastico e dal 
DSGA dell’Istituzione integrato, di volta in volta da un docente e da una unità di personale amministrativo 
appositamente nominati. 
La selezione verte sull'esame dei titoli di studio, del curriculum scientifico-professionale, dell'esperienza maturata e 
di ogni altro titolo valutabile indicato nella domanda. Per le attività di insegnamento a favore degli alunni viene 
considerato, se dichiarato nella domanda, anche l’anzianità di servizio (docenti di ruolo) o il punteggio di inclusione 
nelle graduatorie per l’insegnamento (docenti supplenti), senza comunque che questi titoli costituiscano elemento 
prevalente. 
Al termine della procedura di selezione, nel caso di più idonei, la Commissione formulerà una graduatoria generale 
di merito, affissa all'albo dell'Istituto e valida per lo specifico incarico (o gruppo di incarichi) conferiti entro i trenta 
giorni successivi. 
In caso di valutazione a pari merito, verrà preferito il candidato più giovane. 

Art. 6 - Durata e importo del contratto 
La durata di ogni contratto è varia in funzione della tipologia richiesta ed è comunque misurata in ore. A titolo di 
esempio la durata dei corsi di recupero a favore degli alunni è solitamente pari a 10 ore di lezione per ogni corso; la 
durata nei corsi di aggiornamenti per docenti e personale può essere limitata a un unico intervento di 2 ore. Il 
compenso, salvo quando non diversamente specificato nella individuazione per il contratto, è pari a € 35,00 orarie 
per i corsi e le attività a favore degli alunni e per le attività di consulenza ai docenti e pari a € 41,32 orarie per le 
docenze nei corsi di aggiornamento per docenti e personale. Gli importi sono da intendersi “lordo percipiente” e 
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quindi al lordo della ritenuta d'acconto e di eventuali contributi INPS, se prestazione occasionale; al netto di IVA, 
eventuale rivalsa del 4% e/o contributo Cassa previdenziale del 2% e al lordo della ritenuta d'acconto, se prestazione 
di lavoro autonomo (partita IVA) 
Il compenso, oltre alla prestazione, comprende le ore di progettazione e di coordinamento del corso. Esso verrà 
corrisposto entro 30 (trenta) giorni dal termine della prestazione. 
L’Istituzione provvederà, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni derivanti da 
responsabilità civile. 
Nel caso l’aspirante sia dipendente da una Pubblica Amministrazione deve allegare l’autorizzazione dell’ente di  
appartenenza.  

Art. 7 - Stipula del contratto 
Al candidato, individuato dalla commissione secondo quanto indicato al precedente art. 5, viene formulata proposta 
di incarico con l’esatta indicazione, in questa fase, dell’ambito (vedi art. 2); della durata e modalità di svolgimento: 
in caso di accettazione si provvede alla stipula di un contratto di prestazione d'opera intellettuale entro il termine 
dell’inizio della prestazione. In caso di mancata accettazione della proposta l’Istituto procederà allo scorrimento 
della graduatoria.  

Art. 8 - Sospensione della prestazione 
Una volta stipulato il contratto la prestazione pattuita potrà essere motivatamente interrotta nel caso vengano meno i 
presupposti della prestazione (come, ad esempio, il venir meno della frequenza di alunni al corso di recupero 
istituito dalla scuola) senza che l’incaricato possa vantare ogni pretesa se non il pagamento del corrispettivo pattuito 
limitatamente alle prestazioni effettivamente erogate. Eventuali motivi di assenza da parte dell’incaricato, se 
pregiudizievoli per la prosecuzione o conclusione del progetto, comporteranno l’interruzione del rapporto e la 
sostituzione dell’incaricato con altro esperto esterno a seguito di scorrimento della graduatoria.  

Art. 9 - Decadenza 
Coloro che, entro il termine comunicato dall'Istituto, non sottoscrivano il contratto decadono dal diritto 
all'assegnazione dell'incarico. 

Articolo 10 - Norme di salvaguardia 
Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al Decreto Interministeriale n. 44 del 1 Febbraio 2001 
Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche 
(in Gazzetta Ufficiale n. 57 del 9 Marzo 2001, Supplemento Ordinario n.49); al Regolamento di istituto ed alle 
disposizioni normative vigenti in materia. 
I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione al concorso, ai sensi degli artt. 7 e 13 del 
Decreto Legislativo n. 196 del 30.06.03, saranno trattati per le finalità di gestione delle procedure di selezione.  
Il presente bando è pubblicato mediante affissione all'Albo dell'Istituto, nelle diverse sedi, e sul sito WEB 
dell'Istituto (http://www.agrariocesena.it/albo) 
 

 
 

Il Dirigente scolastico 
F.to Gian Ferruccio Brambilla 


